iPLIK EGIRME OPERATORU - SEVIYE 2 - REV01
BELGELENDIRME PROGRAMI

1 Belgelendirme Programinin Adi 11UY0037-2 iPLiK EGIRME OPERATORU
Tekstil sektoriinde iplik liretim birimlerinde isin eksiksiz, kaliteli ve gelistirilerek; uluslararasi standartlara
uygun yeterlilikte; verimli ve ¢alisanin is tatminini saglayacak sekilde yapilabilmesi i¢in isi yapan kisinin
ise uygun bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmasi gerekmektedir.
2 Belgelendirme Programinin Amag, adaylarin Iplik Egirme Operatérii Seviye 2 mesleginde basarili olmak i¢in gereken niteliklere sahip
Amaci ve yeterli olup olmadigini belirlemek ve meslekte yeterliliklerini gecerli ve glivenilir bir belge ile
kanitlamalarina olanak saglamaktir.
Bu ¢alisma ayn1 zamanda egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak
olusturacaktir.
Meslek Standardi iplik Egirme Operatérii (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi - 09UMS0031-2
4 ilgili Ulusal Yeterlilik 11UY0037-2 IPLIK EGIRME OPERATORU REV01
B Adayin performansa dayali uygulama sinavina kabul edilmesi i¢in teorik bilgi stnavindan basarili olmasi
5 Programa Katilmak i¢in On gerekir.
Sartlar Performans sinavlarinda kullanilacak regeteler sinav yapilacak isyerinden alinacak regetelere gore
diizenlenecektir.
6 Basvuru Sirasinda istenecek FRM.155 -Personel Belgelendirme Bagvuru Formunda belirtilen dokiimanlarin en ge¢ sinav tarihinden
Belgeler 10 giin 6nce TCS Belgelendirmeye elden ya da kargo ile gondermeleri gerekmektedir.
7 Belgelendirme Dokiimanlari PR.01 Personel Belgelendirme Prosediirt, ISO 17024 standard, Ulusal Yeterlilik
8 Smfw Basv_ul_‘usun_un TCS Belgelendirme Planlama Sorumlusu tarafindan yapilir.
Degerlendirilmesi
9 Siav Yeri Sinav tarihinden 1 hafta 6nce, www.tcscert.com web sitesinde SINAV TAKVIMI alaninda ilan edilir.
10 Sinav Dili Sinav dili, Tiirkce veya Ingilizce olacaktir.
11 Simavlarda Uyulmasi Gereken Sinavlarda uyulmasi gereken kurallar Sinav Kurallar: dokiimanlarinda tanimlanmistir. Sinav Kurallarina,
Kurallar www.tcscert.com web sitesinden erisilebilir.
12 Sinav Tiirii TEORIK+PERFORMANS
11UY0037-2/A1 Is Saghg1 ve Giivenligi ile Cevresel Onlemler
13 Zorunlu Birimler 11UY0037-2/A2 Kalite Yonetim Sistemi
11UY0037-2/A3 Makine Hazirlik, Takip ve Kontrol islemleri
14 Secmeli Birimler -
Sinav / Ol¢gme ve Degerlendirme
15 / Birimlerin Gruplandirilma Asagidaki linke tiklayimiz.
Alternatifleri ve Ilave Ogrenme 11UY0037-2 iPLiK EGIRME OPERATORU REVO1
Ciktilar:
16 Belgelendirme Kararinin Sinav sonuclarina gore, gorevlendirilen Karar Alici belgelendirmeye iliskin karari verir. Sinav sonuglari
Allnmasi sinavdan sonra 1 ay icinde www.tcscert.com adresinde ilan edilir.
17 Belge Sorgulama www.tcscert.com adresinden Sertifika Arama alanindan yapilir.
MYK(Mesleki Yeterlilik Kurumuna) dan gelen belge, 1 ay icinde Planlama Sorumlusu tarafindan belge
18 Belgenin Teslimi sahiplerine Personel Belgelendirme Basvuru Formundaki tercihi dogrultusunda iletilir. Elden teslim edilen
belgeler, FRM.139 Belge Teslim Formu ile teslim edilir.
19 Belge Gegerlilik Siiresi ip.lik Egirme Operatorii Seviye 2 yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi belgenin diizenlendigi tarihten
itibaren 5 yildir.
Belge gecerlilik stiresi igerisinde adaylar gozetime tabi tutulur. Adayin performansi belge aldig: tarihten
itibaren 2. y1l ile 3. y1l arasinda gézetim yontemi ile degerlendirilir. (is deneyimini gésteren SGK dékiimii
ve isveren tarafindan onaylanmis FRM.144 Calisma Beyan Formu) yontemi ile degerlendirilir.
20 Gozetim Sikhig:
Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan
nedenlerle yapilamayanlarin belgeleri askiya alinir. Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gecerliligi gecerlilik siiresi sonuna kadar devam eder.
Belge Yenilemede Uygulanacak
Olgme-Degerlendirme Yontemi
5 yillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibine ikinci bir gozetim yapilir. Asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
a) 5 y1l belge gecerlilik siiresi icinde yeterlilik belgesi kapsaminda toplamda en az 2 y1l calistigina dair
21 resmi kayit sunmak. (is deneyimini gosteren SGK dokiimii ve isveren tarafindan onaylanmig FRM.144

Calisma Beyan Formu)

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in tanimlanan Uygulama (performans) Sinavindan
(P1) basarili olmak.

Bu sartlardan en az birini yerine getiren adaylarin belge gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
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22

Belgenin Kaybedilmesi

Belge sahibi; belgesini kaybetmesi, belgenin yirtilmasi-zarar géormesi ya da kisisel bilgilerindeki
degisiklikler nedeni ile TCS Belgelendirmeden yeni belge diizenlenmesini talep eder.

Belgenin yirtilmasi-zarar gérmesi ya da kisisel bilgilerindeki degisiklikler nedeni ile yeni belge talep
edilmesi durumunda; yeni belge teslim edilmeden 6nce eski belge belge sahibinden alinir.

Bu talep uygun bulunur ise belge yenileme ticreti alinarak kaybedilen belge bilgilerini igerir yeni bir belge
diizenlenir.

23

Logo ve Belge Kullanimi

TLM.01 Logo ve Belge Kullanimi Talimatina, www.tcscert.com adresinden erisilebilir.

Belgeli kisinin basvuru formundaki beyani, bu sartnamede belirtilen kurallar ve TCS Belgelendirme
Logo/Marka kullanimina aykir1 bir davranisin tespiti halinde, belge iptal edilir. Belgesi iptal edilen kisi
belgenin aslini TCS Belgelendirmeye iade etmekle yiikiimlidiir.

24

Belgenin Askiya Alinmasi/iptali

Belge sahibinin, FRM.05 Belge Kullanim S6zlesmesinde taniml sartlarin yerine getirmemesi veya
belgenin belirlenen kurallar disinda kullanildiginin tespit edilmesi durumunda belge askiya alinir, belge
sahibi uyarilir.

Aski siiresi 6 aydir. 6 aylik aski siiresi icinde belgeli kisi tarafindan gerekli diizenlemeler yapilmaz ise TCS
Belgelendirme tarafindan belgeli kisinin belge iptali MYK (Mesleki Yeterlilik Kurumu) ya bildirilir.

Belgenin gecerliligi www.tcscert.com web sitesinden sorgulanabilir.

25

Sikayet ve itirazlar

Sikayet ve itiraz Prosediiriine, www.tcscert.com adresinden erisilebilir. TCS Belgelendirmeye yapilan
Itiraz ve Sikayetler 30 giin i¢erisinde sonuclandirilir. Karar itiraz/sikayet sahibine bildirilir.

26

Ucret

Ucretlendirme www.tcscert.com adresinde iicretler basliginda mevcuttur.

27

Uyar1 ve Bilgilendirme

Adayin deneyimi olmayan bir yeterlilikte sinava girmesi durumunda sinavda bagsarisiz olma riski, odedigi
ticretin yanmast riski bulunmaktadir. Liitfen Tavsiye Edilen Egitim bashgindaki Egitimleri dikkatle
inceleyiniz.

28

Tavsiye Edilen Egitim

EK A1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi Igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:

1. Meslekle iIgili Temel Kavramlar, Kodlar, Terimler

2. Meslekle Ilgili Hammadde, Uriin, Makine, Alet ve Donanim Hakkinda Bilgi
3. Meslegin Uygulandigt Calisma Kosullar: ve Is Yasalart Hakkinda Temel Bilgi
4. [s Saghigi ve Giivenligi Mevzuati

4.1 Is giivenligi talimatlart

4.2 Kaza énleme talimatlari

4.3 Kisisel koruyucu donanimlar

4.4 Muhtelif makinelerdeki koruma énlemleri

4.5 Kaza durumundaki davranis

4.6 Elektrik akiminin tehlikeleri

4.7 Uretimin gevre igin olusturdugu tehlikeler

5. Acil Durum

6. Cevreye Duyarli Olmak ve Cevreyi Korumak

6.1 Cevre ve cevre kirliligi

6.2 Ekoloji ve ekolojik denge

6.3 Atk

6.4 Geri Dénlistim ve cevre koruma

6.5 Tekstil sektoriiniin yol agtigi cevre sorunlari

6.6 Su, toprak, hava ve giiriiltii kirliligi

7. Dogal Kaynaklarin Verimli Kullanimi

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi Igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:

1. Toplam Kalite Yénetimi Temel Ilkeleri

2. Kalite Yénetim Sistemi Temel Kavramlar ve Tanimlar

3. Kalite Yénetim Sisteminde Dokiimantasyon ve Raporlama

4. Kalite Giivence, Kontrol ve Test Amagli Kullanilan Elektronik ve Mekanik Ekipman

5. Marka, Tanitim ve Kalite [saretinin Reklam ve Bilgi Degeri

6. Proses Kalitesi, Hata ve Ariza Engelleme Temel Bilgi

EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi i¢in Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Adaylarin meslekte basarili olmalari igin: Tekstil sektériinde iplik egirme operatérliigii hakkinda bilgi
ve deneyim, én iplik ve iplik bitim islemleri hakkinda bilgi sahibi olmalari veya Tekstil/iplik ile ilgili
bir meslek lisesinden mezun olmalari veya Tekstil/iplikle ilgili olmayan lise mezunu olma durumunda,
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iplik egirme operatérti olarak iki y1l fiilen calismis olmalari énerilir.
Egitim Icerigi:

1. Tekstil Teknolojisi

2. lletisim Becerileri ve Ekip Calismast

3. Meslek Etigi

4. Is Organizasyonu Plan ve Program Yapma

5. Iplik Uretiminde Kullamlan Donanmim, El Aletleri ve Araglart
6. Islem Dokiimantasyonu

7. Isyeri Diizenlemesi

8. Temel Elyaf Bilgisi, Iplik Uretimi Ve Kontrolii

8.1 Elyafin ticari adlart

8.2 Elyafin fiziksel ve kimyasal ozellikleri

8.3 Uriine yapilan fiziksel ve kimyasal testler

8.4 Uriinlerin numaralandirilmast

8.5 Agirlik ve uzunluk birimleri

9. Temel Makine Bilgisi

9.1 Oranti ve devir hesaplari

9.2 Cevresel hiz hesaplari

9.3 Cekim ve biikiim hesaplari

9.4 Mekanik, hidrolik, pnématik, elektronik ayarlar

10.Bakim Talimatlar: Bilgisi

10.1 Bakim talimati ve simgeleri

10.2 Makine talimatina gére bakimin yapilmasi

11. Iplikte Farkli Uretim Metotlari, Teknoloji Ve Farkli Makineler
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