INSAAT iSCISI - SEVIYE 2 - REV00
BELGELENDIRME PROGRAMI

1 Belgelendirme Programinin Adi 16UY0253-2 INSAAT iSCisi
Bu yeterlilik Insaat Iscisinin (Seviye 2) is saghg1 giivenligi konusunda bilinglendirilmesi ve insaatlarda
calisabilecek alt yapiya kavusmasi i¢in;

Belgelendirme Programinin Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tammlamak,
2 Amaci Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmigtir.
3 ilgili Ulusal Meslek Standardi insaat Iscisi (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardi - 15UMS0463-2
4 flgili Ulusal Yeterlilik 16UY0253-2 INSAAT ISCISI REV.00
5 Programa Katilmak i¢in On Herhangi bir 6n sart aranmamaktadir.
Sartlar

6 Basvuru Sirasinda istenecek FRM.155 Personel Belgelendirme Basvuru Formunda belirtilen dokiimanlarin en ge¢ sinav tarihinden
Belgeler 10 gilin dnce TCS Belgelendirmeye elden ya da kargo ile gondermeleri gerekmektedir.

7 Belgelendirme Dokiimanlari PR.01 Personel Belgelendirme Prosediirt, ISO 17024 standard, Ulusal Yeterlilik

8 Sm,av Basv_ul_“usun_un TCS Belgelendirme Planlama Sorumlusu tarafindan yapilir.
Degerlendirilmesi

9 Smav Yeri Sinav tarihinden 1 hafta 6nce, www.tcscert.com web sitesinde SINAV TAKVIMI alaninda ilan edilir.

10 Smav Dili Sinav dili, Tiirkce veya Ingilizce olacaktir.

11 Siavlarda Uyulmasi Gereken Sinavlarda uyulmasi gereken kurallar Siav Kurallar1 dokiimanlarinda tanimlanmistir. Sinav Kurallarina,

Kurallar www.tcscert.com web sitesinden erisilebilir.

12 Smnav Tiirit MULAKAT+PERFORMANS

13 Zorunin Birimler 16UY0253-2/A1 - insaat.islerin.de is. Organizasyonu ve Is Saghigi ve Giivenligi
16UY0253-2/A2 - Genel Insaat Isleri

14 Se¢meli Birimler -

Smav / Olgme ve Degerlendirme
15 / Birimlerin Gruplandirilma Asagidaki linke tiklayiniz.
Alternatifleri ve [lave Ogrenme 16UY0253-2 iNSAAT iSCiSi REV.00
Ciktilar1
16 Belgelendirme Kararinin Sinav sonuglarina gore, gorevlendirilen Karar Alici belgelendirmeye iliskin karar1 verir. Sinav sonuglari
Alinmasi sinavdan sonra 1 ay icinde www.tcscert.com adresinde ilan edilir.

17 Belge Sorgulama www.tcscert.com adresinden Sertifika Arama alanindan yapilir.

MYK(Mesleki Yeterlilik Kurumuna) dan gelen belge, 1 ay icinde Planlama Sorumlusu tarafindan belge

18 Belgenin Teslimi sahiplerine Personel Belgelendirme Basvuru Formundaki tercihi dogrultusunda iletilir. Elden teslim edilen
belgeler, FRM.139 Belge Teslim Formu ile teslim edilir.

19 Belge Gegerlilik Siiresi Insaat Iscisi (Seviye 2) yeterlilik belgesinin gecerlilik siiresi 5 yildir.

Aday, gézetim icin belge aldigi tarihten itibaren 2. yil ile 3. yil arasinda is deneyimini gésteren SGK dékiimii ve
isveren tarafindan onaylanmis FRM.144 Calisma Beyan Formunu TCS Belgelendirme’ye iletir.

20 Gozetim Sikhig Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya gézetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir. Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gegerliligi gecerlilik siiresi sonuna kadar devam eder.

Bes (5) yillik gecerlilik stiresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan yéntemlerden en
az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
B Venilemede Uyguanacae | #51elge et inde el gt kopsand toplamda o L sl dt e

21 6lgme-Degerlendirme Yontemi it sunu s (15 24 g umuve Isv 4 ’S ) Calry

Beyan Formu)

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri icin tanimlanan performansa dayali sinavlarin (P1)
yapilmast.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.
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22

Belgenin Kaybedilmesi

Belge sahibi; belgesini kaybetmesi, belgenin yirtilmasi-zarar gérmesi ya da kisisel bilgilerindeki degisiklikler
nedeni ile TCS Belgelendirmeden yeni belge diizenlenmesini talep eder.

Belgenin yirtilmasi-zarar gérmesi ya da kisisel bilgilerindeki degisiklikler nedeni ile yeni belge talep edilmesi
durumunda; yeni belge teslim edilmeden énce eski belge belge sahibinden alinir.

Bu talep uygun bulunur ise belge yenileme ticreti alinarak kaybedilen belge bilgilerini icerir yeni bir belge
diizenlenir.

23

Logo ve Belge Kullanimi

TLM.01 Logo ve Belge Kullanimi Talimatina, www.tcscert.com adresinden erisilebilir.

Belgeli kisinin bagvuru formundaki beyani, bu sartnamede belirtilen kurallar ve TCS Belgelendirme
Logo/Marka kullanimina aykiri bir davranisin tespiti halinde, belge iptal edilir. Belgesi iptal edilen kisi
belgenin aslin1 TCS Belgelendirmeye iade etmekle yiikiimlidiir.

24

Belgenin Askiya Alinmasi/iptali

Belge sahibinin, FRM.05 Belge Kullanim S6zlesmesinde tanimli sartlarin yerine getirmemesi veya belgenin
belirlenen kurallar disinda kullanildiginin tespit edilmesi durumunda belge askiya alinir, belge sahibi uyarilir.

Aski stiresi 6 aydir. 6 aylik aski stiresi icinde belgeli kisi tarafindan gerekli diizenlemeler yapilmaz ise TCS
Belgelendirme tarafindan belgeli kisinin belge iptali MYK (Mesleki Yeterlilik Kurumu) ya bildirilir.

Belgenin gecerliligi www.tcscert.com web sitesinden sorgulanabilir.

25

sikayet ve itirazlar

Sikayet ve Itiraz Prosediiriine, www.tcscert.com adresinden erisilebilir. TCS Belgelendirmeye yapilan
itiraz ve Sikayetler 30 giin icerisinde sonuglandirilir. Karar itiraz/sikayet sahibine bildirilir.

26

Ucret

Ucretlendirme www.tcscert.com adresinde iicretler bashginda mevcuttur.

27

Uyari ve Bilgilendirme

Adayin deneyimi olmayan bir yeterlilikte sinava girmesi durumunda sinavda basarisiz olma riski, 6dedigi
ticretin yanmasi riski bulunmaktadir. Liitfen Tavsiye Edilen Egitim bagsligindaki Egitimleri dikkatle
inceleyiniz.

28

Tavsiye Edilen Egitim

EK A1-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler
Egitim Icerigi:

1. Insaatlarda is saghgi ve giivenligi

2. Kisisel koruyucu donanimlar ve kullanimi

3. Tehlike kaynaklarti ve risk unsurlari

4. Olasi tehlike durumlarinda izlenecek adimlar

5. [lk yardim ¢antasi ve yangin séndiirticiilerin kullanimi

6. Iletisim araglarinin (telsiz, telefon vb.) 6nemi ve kullanimi
7. Calisma alaninin temiz ve diizenli tutulmasi

8. Ekiple uyumlu ¢alisma yéntemleri

9. Elle kaldirma ve tasima yol ve yéntemleri

Ek A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmast icin Tavsiye Edilen Egitime [liskin Bilgiler
Egitim Icerigi:

1. Ahsap malzeme ve kalip elemanlari

2. Ahsap Kalip montaj ve sékiimii

3. Ahsap kalipla ilgili arag, gere¢ ve ekipman

4. Beton dékiim ve kiir islemleri

5. Calisma diizeni ve cevre temizligi

6. Donati malzemeleri elemanlart ile ilgili arag, gereg ve ekipman
7. Donati montaji

8. Duvar yapiminda kullanilan malzeme, arag, gereg ve ekipman
9. Ekip ile uyumlu ¢alisma

10. Har¢ yapiminda kullanilan malzeme, arag, gereg¢ ve ekipman
11. Insaatlarda is saghgi ve giivenligi

12. Ahsap ve demir markalama islemleri

13. Siva yapiminda kullanilan malzeme, arag, gereg¢ ve ekipman
14. Séve ve 6n dékiimlii elemanlar

15. Harg cesitleri ve har¢ hazirlama
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